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EDITO

Faire avancer le territoire

Une dynamique économique positive
est une condition nécessaire a la bonne
santé d'un territoire. En effet, le déve-
loppement de lactivité économique
crée de lemploi pour les habitants,
apporte a la collectivité des recettes
fiscales, mais surtout contribue a
batir limage vertueuse d'un territoire
en mouvement. Lentreprise appelle
Uentreprise, lactivité appelle lactivité.
Cette dynamique positive, nous l'avons
préparée en mettant au service des
entreprises un chargé de développe-
ment économique et des infrastruc-
tures de qualité, comme les parcs d'ac-
tivités intercommunaux, afin d'offrir
un niveau de service attractif, dans un
contexte de concurrence entre les terri-
toires.

En 2017, ces initiatives ont démontré
leur pertinence : la vente d'un terrain
important a Lidl, pour construire un
point de vente de nouvelle génération
sur le Parc d'Activités Intercommunal
de Marckolsheim, a été le déclencheur
de la vente de terrains dans nos trois
zones d’activités, pour des entreprises
comme pour des activités libérales
(cabinet de kinésithérapie et ostéopa-
thie..]. Ces constructions ou projets
de construction nous rappellent la
célebre formule de Martin Nadaud :
«quand le batiment va, tout profite de
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son activité ». Chaque entreprise qui se
construit est bénéfique pour lensemble
du territoire.

Mais le développement économique
n'est pas une condition suffisante a la
bonne santé du territoire : il doit aller
de paire avec le développement de
services adressés a tous les habitants.
Le développement du territoire ne doit
oublier personne. En 2017, les élus
et les agents de la Communauté de
Communes ont continué d'ceuvrer pour
que chaque habitant puisse bénéficier
d'équipements de qualité et profiter
d'animations qui contribuent a la vita-
lité du territoire. Les plus jeunes grace
aux structures d'accueil périscolaire
ou a l'école de musique, les plus isolés
grace, par exemple, a Mobi'Ried, les
plus curieux grace aux médiatheques,
les plus sportifs grace a lAquaried, etc.

Le rapport d'activités que vous tenez
en main retrace de maniére synthé-
tique cette année 2017. Vous y décou-
vrirez les principales actions menées
au service des habitants et des entre-
prises. Je vous en souhaite une excel-
lente lecture.

Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

Présidentde laCommunauté de Communes
du Ried de Marckolsheim
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PRESENTATION ET MOYENS

La Communauté de Communes s’est
également pourvue de 11 commissions
thématiques placées sous la respon-
sabilité des membres de l'exécutif :

e Commission Appel d’offres
et CIMAPA, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

e Commission Délégation
de Service Public, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

Commission Finances Budget,
Administration générale,
Mutualisation des services,
Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

Commission Services a la
personne, Bruno KUHN

Commission Développement
économique et Durable, Jean-
Louis SIEGRIST

e Commission Voirie et Réseaux,
Marc GAUTIER

e Commission Promotion du
Territoire et Habitat, Catherine
GREIGERT

e Commission Déplacements et
Circulations Douces, Bernard
SCHULTZ

e Commission Batiments

intercommunaux, Bernard SCHULTZ
e Commission Animation Socio-

culturelle, Christophe KNOBLOCH
e Commission Accessibilité,

Personnes handicapées, Frédéric
PFLIEGERSDOERFFER

CHIFFRES CLES

e 7réunions du Conseil de Communauté

110 délibérations adoptées par les
délégués communautaires

72 décisions du Président
e 9 réunions et 23 décisions du Bureau

32 réunions des commissions théma-
tiques

11 autres réunions (commercialisa-
tion, piscine, périscolaires...)

FAITS MARQUANTS

- Fonds de concours a la commune
d'Artolsheim pour la réalisation de

travaux de réfection du Chemin rural
« Chemin des Etangs » le 4 avril 2017.

- Demande d'adhésion a ['Etablis-

Ressources humaines

MISSIONS

Gestion des dossiers du personnel,
agents titulaires et contractuels, a
temps complet ou non complet :

e Paie des agents (saisies, modifica-
tions, calculs, transferts)

e Dossiers administratifs : procédures
de recrutements, d'avancements et
de déroulement des carrieres

e Gestion des absences [congés, CET,
dossiers maladie et parentalité, etc...)

e Plan de formation du personnel

e Suivi médecine professionnelle en
liaison avec le service du Centre de
Gestion du Bas-Rhin

e Commission Administrative Paritaire
aupres du Centre de Gestion du Bas-
Rhin

e Instances paritaires locales (Comité
Technique et Comité d'Hygiene, de
Sécurité et des Conditions de Travail)

e Assurance statutaire, complémen-

taire santé et prévoyance (MUT'Est,
CollecTeam)

e Correspondant du  Groupement
d'Action Sociale du Bas-Rhin et du
Comité National d'Action Sociale

e Prospective financiére chapitre 012
des différents budgets de la collec-
tivité.

CHIFFRES CLES

57 agents représentant 42,6 équiva-
lents temps plein (ETP) au 31/12/2017 -

e Service administratif : 9 agents
(DGS, DRH, Responsable de la com-
mande publique et des affaires juri-
diques, 2 agents de développement,
4 agents administratifs)

e Service technique : 6 agents (Res-
ponsable Voirie-réseaux, Respon-
sable Batiment-Matériel, 1 agent de
secrétariat et 3 agents techniques
dont un en Contrat d'Avenir]

e Bureau de prévention : 2 agents
(préventionniste et agent de secré-
tariat)

e Ecole de Musique Intercommu-

6/ RAPPORT D'ACTIVITES 2017 - COMMUNAUTE DE COMMUNES DU RIED DE MARCKOLSHEIM

e Piscine Aquaried :

sement Public Foncier (EPF) d'Al-
sace le 26 septembre 2017.

- Fonds de concours a la commune
de Wittisheim pour la réalisation
et laménagement et l'équipement
d’une cuisine neuve a la salle polyva-
lente le 20 novembre 2017.

- Engagement dans la démarche
d'élaboration d'un Plan Climat Air
Energie Territorial a Uéchelle du
PETR avec les Communautés de la
Vallée de Villé, de Sélestat et du Val
d’Argent le 20 novembre 2017.

- Création d'un conseil de développe-
ment intercommunautaire a l'échelle
des quatre communautés membres
du PETR le 20 novembre 2017.

- Création d'un Comité Technique et
d'un Comité d'Hygiene, de Sécurité
et des Conditions de Travail unique,
compétent pour Ll'établissement
public et les communes membres
qui auront acté leur rattachement le
20 novembre 2017.

nale : 22 enseignants artistiques,
agents contractuels a TC ou TNC

11 agents (1
directeur, 6 éducateurs des APS et 4
agents techniques)

¢ Médiathéques du Grand Ried & de

la Bouilloire : 7 agents (2 directrices
et 5 agents du patrimoine]

1,78

de masse
salariale globale

FAITS MARQUANTS

- Poursuite de lélaboration de
fiches de postes en vue des entre-
tiens professionnels

-> Poursuite de la mise en ceuvre des
entretiens professionnels d'évalua-
tion du personnel en remplacement
de la notation individuelle des agents

- Réunions du Comité Technique et
du Comité d'Hygiene, de Sécurité et
des Conditions de Travail

- Lancement d'un diagnostic sur les

MISSIONS

e Elaborer le budget principal et les
7 budgets annexes (piscine Aqua-
ried, médiathéque, Ecole de Musique
Intercommunale, Zone d'Activités
Intercommunale de Sundhouse, Parc
d’Activités Intercommunal de Marc-
kolsheim, gendarmerie intercommu-
nale, ordures ménageres)

e Controler et mandater les dépenses
de la collectivité en lien avec la Tré-
sorerie de Marckolsheim

e Controler et émettre les titres de
recettes

e Gérer la paie

e Facturer les prestations de U'Ecole de
Musique Intercommunale

MISSIONS

e Instruire, gérer et suivre les dossiers
contentieux

e Assurer la veille juridique et lappui
juridique des services de la collectivité

e Optimiser, sécuriser et gérer les
procédures d'achats publics (publi-
cations, mise en ligne, réception,
ouverture, analyse,...)

e Assister les communes membres dans
le cadre de la mutualisation de la plate-
forme d'achat public, de la dématéria-
lisation des affaires et accessoirement
de l'aide aux procédures

Risques Psychosociaux

- Mise en ceuvre d'un nouveau pro-
giciel pour la gestion intégrée des
Ressources Humaines (carriéres,
paie, absences, formation, missions,
prospective, ...)

- Mise en ceuvre de mesures dans
le cade du Parcours professionnels,
carriéres et rémunérations (PPCR)

- Réorganisation des services pour
répondre davantage aux attentes
de la population et des communes
membres

e Gérer 5 régies transport a la
demande, piscine Aquaried, deux
médiatheques et Ecole de musique

CHIFFRES CLES

e Budget principal : 2,3 M€ en inves-
tissement, 6,4 M€ en fonctionnement

e Budget piscine Aquaried : 17 404 €
en investissement, 730 221 € en
fonctionnement

e Budget médiatheque : 38 421 € en
investissement, 404 938 € en fonc-
tionnement

e Budget Ecole de Musique Intercom-
munale : 1 476 € en investissement,
298 989 € en fonctionnement

CHIFFRES CLES

e 23 dossiers contentieux traités,
principalement liés aux sinistres
touchant les biens de la collectivité
(éclairage public) dont 17 soldés.

e 25 dossiers d'achats publics traités
pour la Communauté de Communes

e 3 dossiers d'achats publics trai-
tés pour le compte des communes
membres (la CC servant de profil
d'acheteur ou de site de dématéria-
lisation des procédures)

Marchés passés par la collectivité en
2017 :

e Marchés de services : 4 marchés de
plus de 15 000 € HT, notamment le
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Budget ZAl Sundhouse : 396 685 € en
investissement, 11562 € en fonction-
nement

Budget PAIM : 2,7 M€ en investisse-
ment, 427 480 € en fonctionnement
Budget gendarmerie intercommu-
nale : 2,2 € en investissement, 45 305
€ en fonctionnement

Budget ordures ménageéres : 2,2 M€
en fonctionnement

1521 mandats et 242 titres édités
pour le budget principal

1150 mandats et 907 titres édités
pour les budgets annexes

602 factures éditées pour ['Ecole de
Musique Intercommunale

transport de personne, la mission de
maitrise d'ceuvre du périscolaire de
Bootzheim et les marchés d'assu-
rance.

Marché de fournitures : 4 marchés de
plus de 15 000 €HT, notamment l'ac-
quisition d'une épareuse et de deux
véhicule électriques et la fourniture
d'électricité et service associés.

Marchés de travaux : 4 marchés de
plus de 15000 € HT, notamment ceux
relatifs a la réalisation du programme
de travaux de voirie, du programme
de travaux d’'éclairage publique, mais
aussi les travaux de rénovation du
périscolaire de Sundhouse.



PRESENTATION ET MOYENS

Services techniques

MISSIONS

Intervenir sur les batiments inter-
communaux ou utilisés par des
services de la Communauté de
Communes : extension, entretien,
rénovation, construction, mainte-
nance et vérification

Elaborer, mettre en ceuvre et suivre les

programmes pluriannuels de création
et d'entretien de voirie, d'éclairage
public et de pistes cyclables

e Elaborer les dossiers de subventions
pour tous les travaux engagés

e |nstruire les Demandes de Travaux
(DT) et les Déclaration d’Intention de
Commencement de Travaux (DICT)

e Gérer le parc de matériel intercom-
munal

e Entretenir les espaces verts des pro-
priétés intercommunales ou utilisées
par des services de la CCRM

e Suivi des locations et préts de maté-
riels aux communes membres et aux
associations

e Amélioration de U'empreinte énergé-
tique de la collectivité

CHIFFRES CLES

* 6 agents, soit 5,5 ETP

e 4 batiments propriétés de la Commu-
nauté de Communes (périscolaires

de Heidolsheim et de Hilsenheim,
piscine Aquaried de Marckolsheim,
antenne de Sundhouse avec atelier
et 18 batiments utilisés par les ser-
vices intercommunaux (périscolaires
d'Elsenheim, Marckolsheim, Rich-
tolsheim, Sundhouse et Wittisheim,
creche de Marckolsheim, siege de
Marckolsheim, médiatheque du
Grand Ried, médiatheque La Bouil-
loire Marckolsheim, Relais d'Assis-
tantes Maternelles a Marckolsheim,
école de musique dans 8 communes)

e 27,5 km de pistes cyclables et acces

3720 foyers lumineux et 116 armoires
de commande constituant le parc
d'éclairage public

e 124 interventions d'entretien de bati-

ments ou de leurs abords

174 préts de matériel intercommunal

e Instruction de 419 DT et DICT
e 7 séries de relevés des radars péda-

gogiques

MISSIONS

Informer les habitants des actualités
de la Communauté de Communes

Diffuser les informations des diffé-
rents services

Promouvoir les actions de la Com-
munauté de Communes

Participer a l'animation du territoire

80611€

de budget dont

55980 €

pour le fonctionnement
de la TV locale TV2COM

CHIFFRES CLES

e Budget:80611€, dont 55979 € pour
le fonctionnement de la télévision
locale TV2COM

e 2 éditions de la revue d'informations
intercommunale « Reflets du Ried »
tirés a 8 600 exemplaires

SYNTHESE DES ACTIONS

o Elaboration et mise en ceuvre d’un
plan de communication

« Edition et distribution en boite aux
lettres de 2 numéros de la revue
d’information « Reflets du Ried »

« Edition du Rapport d’activités 2016
de la Communauté de Communes

¢ Interventions en appui aux services
de la Communauté de Communes
pour la création d’outils de commu-
nication (affiches, plaquettes,...)

e Mise a jour et animation du site
internet et de la page Facebook

Partenariat annuel 4 022,60 € avec
la radio Azur FM permettant aux
associations, comités des fétes et
communes du territoire de commu-
niquer gratuitement sur leurs pro-
jets, réalisations ou manifestations

e Soutien a la télévision locale
TV2COM par le versement d'une
subvention a lassociation ATILAC
de 55 979€.

CETETE, 42
FAITESLE PLEINDE'

La Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim :

ACTIONS ET MISSIONS

A destination des plus jeunes
—— PETITE ENFANCE

Multi accueil <«<Au Jardin des Loupiots » a Marckolsheim

La gestion du Multi accueil est confiée
par délégation de service public a l'as-
sociation les PEP d’Alsace pour une
durée de six ans (septembre 2014 a
aolit 2020).

MISSIONS

e Accueillir 34 enfants de 3 mois a 6
ans (22 en accueil permanent, 12
en accueil occasionnel) du lundi au
vendredi de 7h a 18h30 pour l'accueil
permanent, de 8h a 12h et de 14h a
18h pour l'accueil occasionnel.

e Accueillir 8 enfants de l'école mater-
nelle Silbermann voisine sur les
temps périscolaires.

CHIFFRES CLES

e 121 enfants accueillis, principale-
ment en provenance de Marckol-
sheim (71 enfants] et des autres
communes du sud du territoire, dont
69 enfants bénéficiant de contrats de

garde et 52 enfants en accueil occa-
sionnel.

 Equipe composé de 14 personnes
représentant 9.98 équivalents temps
plein pour l'ensemble du personnel

e 60 162,73 heures d’accueil comptabi-
lisées (- 0,79 % par rapport a 2016).

e Participation de la CCRM au budget
global a hauteur de 140 500 €.

FAITS MARQUANTS

- Fabrication par les enfants d'un
imagier individuel permettant de
favoriser le langage.

- Déploiement de  lapplication
Kidizz qui met en relation les familles

et les professionnels de la creche et
permet le partage d'informations et
de photos en toute sécurité.

> Réalisation de divers travaux :
rafraichissement des peintures de la
piece principale et des portes, mise en
conformité des locaux pour l'accueil

hat¥ __° -
120 enfants

. accueillis

des personnes a mobilité réduite,
remplacement des jeux extérieurs

et pose de panneaux acoustiques.

SYNTHESE DES ACTIONS

Léquipe de professionnels de la petite

enfance propose tout au long de l'an-

née des activités variées pour favori-

ser le développement moteur et affec-
tif de chaque enfant.

e activités culturelles : éveil musical
(2/mois), sortie médiathéque (1/
semaine), conte (1/mois), Ciné Tout
P’tit (1/mois),

e activités éducatives : atelier cuisine,

rencontres  intergénérationnelles
avec les résidents de la maison de
retraite (1/mois), jeux, jardinage,

e activités d'éveil a visée sociale et

motrice : jeux de transvasement, pein-
ture, découpage et collage, dessin, etc.
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ACTIONS ET MISSIONS ACTIONS ET MISSIONS

i ’ i ~ i sonnel des accompagnateurs trans- e
Relais d’Assistants Maternels (RAM] a Marckolsheim o SYNTHESE DES ACTIONS
La gestion du RAM est confiée dans  CHIFERES CLES ° Zesr:zgtggefa:'t?r??ei[ périscolaire et 1 * Horaires d’ouverture les jours sco-

le cadre d’'un marché public de deux
ans, du 1°" juin 2016 au 31 aolt 2018,
a UAssociation Générale des Familles
(AGF) du Bas-Rhin.

MISSIONS

e Informer et conseiller les parents, les
assistants maternels et les personnes
souhaitant exercer la profession.

e Rencontrer et écouter les assistants
maternels mais aussi les parents et
les différents partenaires.

e Professionnaliser  les  assistants
maternels par lorganisation de forma-
tions, soirées a theme, débats et mise
a disposition de documentation.

e Socialiser et éveiller les enfants :
accompagnés de leur assistant mater-
nel ou de leurs parents, les enfants se
rencontrent pour partager leurs jeux et
découvrent ainsi peu a peu les regles
de la vie en collectivité.

ENFANCE

e 1 ETP (soit 2 animatrices a mi-temps).

¢ 197 assistants maternels agréés / 153
assistants maternels en activité, sur le
périmétre d'intervention du RAM (soit
18 communes membres de la CCRM).

e 342 contacts assistants maternels

(information sur le statut, le contrat de
travail, la convention collective, leurs
disponibilités d'accueil].

e 280 contacts familles (information sur

les droits et obligations administra-
tives, demande des listes des assis-
tants maternels).

e Participation de la CCRM au budget

global a hauteur de 45 189 €.

FAITS MARQUANTS

- Organisation  d'une  formation
continue sur la pédagogie Montessori.

- Organisation de séances d’analyse
de pratique avec lintervention d'une
psychologue.

- Organisation d'un atelier théatre a
destination des parents et des assis-
tants maternels.

-> Participation au Week-end de la
parentalité.

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Animations collectives destinées aux

enfants et assistants maternels accueil-
lis : éveil musical, contes, ateliers psy-
chomotricité, spectacles, cinéma.

¢ Organisation d'actions collectives de

professionnalisation des assistants

maternels.

accueils périscolaires et de vacances (année scolaire 2016-2017)

La gestion de U'ensemble des accueils
périscolaires et de vacances est confiée
depuis le 1¢" septembre 2015 a UAsso-
ciation Générale des Familles (AGF) du
Bas-Rhin, dans le cadre d’une déléga-
tion de service public conclue pour une
durée de 5 ans.

MISSIONS

e Les jours scolaires, accueillir les
enfants de plus de 4 ans au sein des
structures périscolaires de Marckol-

enfants inscrits

sheim, Elsenheim, Heidolsheim, Rich-
tolsheim, Sundhouse, Wittisheim, Hil-
senheim ainsi qu'au sein du service de
cantine de Mackenheim.

e Transportersans frais pour les familles

les enfants de Bindernheim, Boesen-
biesen, Schwobsheim, Saasenheim,
Schoenau, Ohnenheim, Grussenheim
et Hessenheim vers les structures
d'accueil périscolaire auxquelles ils
sont rattachés.

e Le mercredi et pendant les vacances

scolaires, accueillir les enfants a Marc-

qay il

kolsheim, Wittisheim et Sundhouse.

e Suivre et s'assurer du bon fonctionne-
ment des services gérés par LAGF.

e Construire, aménager et équiper les
structures d’accueil périscolaire.

CHIFFRES CLES

e Budget global (fonctionnement)

contribution de la CCRM a hauteur de
620 121 € pour lannée 2017. A cette

somme se rajoutent les frais de per-

e 314 places d'accueil.

e 543 enfants inscrits dans les structures
d'accueil sur le temps périscolaire.

e 36 postes d'encadrants, directeurs,
animateurs, personnels de service, 4
accompagnateurs transport, ainsi que
des vacataires pour l'animation durant
les périodes de vacances scolaires.

FAITS MARQUANTS

-> Ouverture du périscolaire de Hilsen-
heim a la rentrée de septembre 2016.

- Démarrage des études de pro-
grammation des nouveaux périsco-

laires d’Elsenheim et de Bootzheim.

- Engagement des structures dans
le programme de lutte contre le gas-
pillage alimentaire « Anti Gaspi Atti-
tude » initié par le SMICTOM d'Alsace
Centrale.

JEUNESSE

laires : pendant la pause de midi et
le soir jusqu’a 18h30.

e Elaboration du projet pédagogique
de chaque structure autour d’un
théme commun : «La mise au vert»
et déclinaison en animations (jardi-
nage, observation de la flore, ate-
liers culinaires, activités manuelles
a partir de matériaux issus de la
nature, bricolage avec des objets de
récupération, etc.).

¢ Association des parents au cours de
spectacles et animations particu-
lieres : féte de Noel, féte de fin d’an-
née, goliters parents-enfants.

Participation des enfants a 'anima-
tion de la vie locale.

Réseau Animation Intercommunal (RAI)

Continuer a développer notre projet
associatif en impliquant les parents et
les jeunes dans nos instances (créa-
tion d’un CA jeunes), renforcer notre
partenariat avec les associations et
les forces vives locales [ mise en place
de cycle de formations), et continuera
étre a U'écoute des jeunes pour mieux
les accompagner dans leurs projets
au niveau local ou a Uéchelle inter-
communale ( création d’un groupe de
travail intitulé prévention jeunesse
qui a mis en place le CLAS et PAEJ).

CHIFFRES CLES

e Contribution de la CCRM au budget
du RAI : 248 000€

e 7 salariés permanents (4 animateurs
jeunesse, 1 intervenante musicale,
1 comptable et 1 directeur] appuyés
par un réseau de bénévoles,

e 653 jeunes ont participé aux activités
de vacances : animations du pro-
gramme trimestriel et des locaux
jeunes

e 485 cartes de membres attribuées
pour les inscriptions aux activités de

vacances

987 enfants ont bénéficié de [éveil
musical

560 collégiens et 80 éléves du pri-
maire ont bénéficié du projet d'édu-
cation a la citoyenneté « Prome-
nons-nous dans le WEB ».

15 locaux jeunes

4 jeunes du territoire ont été soute-
nus pour passer le BAFA

10 jeunes ont été accueillis en stage
et 2 jeunes en service civique.

7 salariés

permanents

653 jeunes

participants
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FAITS MARQUANTS

- Projet d’éducation a la citoyenneté
en partenariat avec les colleges. Au
programme : Accueil de l'exposition
« Promenons-nous dans le Web »
exposition qui traite du harcelement.

- Soutien au réseau de la parenta-
lité avec la mise en place d'une lettre
d'infos parents par trimestre qui
annonce les différentes actions : ate-
liers, conférences, spectacles pro-
posés par les associations locales.
Lorganisation d'un weekend de la
parentalité sur le parvis de la Bouil-
loire.

- Mise en place du dispositif CLAS
au college de Marckolsheim.

- Création d'un PAEJ pour les
jeunes de 10 a 25 ans : permanence

- Projet d’éducation a la citoyenneté
en partenariat avec les colléges. Au
programme : Accueil de l'exposition
« Promenons-nous dans le Web »
exposition qui traite du harcelement.

- Soutien au réseau de la parenta-
lité avec la mise en place d'une lettre
d'infos parents par trimestre qui
annonce les différentes actions : ate-
liers, conférences, spectacles pro-
posés par les associations locales.
L'organisation d'un weekend de la
parentalité sur le parvis de la Bouil-
loire.

- Mise en place du dispositif CLAS
au college de Marckolsheim.

- Création d'un PAEJ pour les
jeunes de 10 a 25 ans : permanence
psychologique les mercredis de

13h00 a 17h00

- Proposer une programmation
ciblée pour les lycéens en construi-
sant avec eux une offre et un accom-
pagnement adapté.

- Participer au relais Citoyens
Alsace Centrale mis en place par le
réseau FDMJC Alsace qui travaille
autour de la question des initiatives
des jeunes.

SYNTHESE DES ACTIONS

e Animation de 15 locaux jeunes
ouverts a tous, pendant lesquels
lanimateur RAI accompagne les
jeunes dans leur projet, pour qu’ils
en deviennent acteur.

¢ Organisation et animation durant les
vacances de nombreuses activités
culturelles, sportives, en lien avec les
associations locales.

¢ Favorise la continuité éducative en
proposant de l'éveil musical dans les

écoles primaires et en intervenant

dans certains NAC et périscolaires.

e Mise en place d'une programmation
trimestrielle avec des sorties cultu-

relles et de loisirs les vendredis et
samedis hors périodes de vacances

scolaires.

e Investir le public jeune notamment les

plus de 14 ans.

¢ Le RAI, soucieux d’aider les jeunes a
mieux comprendre le monde qui les
entoure, pour devenir des citoyens
éclairés, propose différentes activités
comme les « Jeudi ce que je pense »
lieu d’échanges sur des thémes de
société dans les colléges, le réseau
BAFA, accompagnement et soutien
aux jeunes qui veulent passer le BAFA.

e Animation du territoire via différents
événements :
- Fétedujeu
- Féte de la musique a Wittisheim
- Weekend de la parentalité
- Marcko’s Games
Pétoches au cinoch
Un album pour ma comcom

ECOLE DE MUSIQUE INTERCOMMUNALE

LEcole de Musique Intercommunale
du Ried de Marckolsheim a pour
objet de promouvoir la musique et la
pratique musicale.

CHIFFRES CLES

e | directeur et 22 professeurs

¢ Budget de fonctionnement : 338 898 €

e 284 éleves dont 32 éléeves hors CCRM

¢ 17 disciplines enseignées (accordéon,
batterie, chant, clarinette, flGte a bec,
flOte traversiere, guitare, guitare élec-
trique, hautbois, orgue, piano, saxo-
phone, trompette - cornet, cor, violon,
violoncelle).

FAITS MARQUANTS

Animations, concerts, auditions
calendrier 2017

> Samedi 21 janvier e salle
polyvalente de Sundhouse ¢ 20h15 :
participation de lorchestre de l'école
de musique au concert de 'Harmonie
de Sundhouse

- Ried musical du 2 au 4 mars :
Concert  ensemble de flltes
«Traverselair», conférence de

Thierry Walter avec comme theme :
la musique et les nombres, concerts

d'éléves et concerts pédagogiques
pour les enfants des écoles du
secteur (environ 750 enfants).

> Samedi 1°" avril : participation
d’ensembles d'éléeves a la Disco-
soup sur le parvis de la Bouilloire.

> Samedi 22 avril : participation
de lorchestre junior au concert
de la musique municipale de
Marckolsheim.

- Samedi 20 mai e Médiatheques
La Bouilloire de Marckolsheim et

Sur son territoire, la Communauté
de Communes est équipée de deux
Médiathéques. L'une a Marckolsheim,
lautre a Wittisheim. Les deux
structures fonctionnent en réseau,
ce qui signifie que toutes les actions,
animations, acquisitions... sont
pensées en commun, afin d’offrir de
meilleurs services aux habitants.

Grand Ried de Wittisheim : «Sieste
musicale» sur le theme de [ltalie
avec la classe de flite traversiere de
Francoise Bonetta,accompagnement
au piano de Thierry Walter

- Auditions : 10, 11, 25 et 28 juin...

-> Féte de la musique : 17 juin a
Schwobsheim, 18 juin a Wittisheim,
19 juin a Marckolsheim, 21 juin a
Sundhouse...

- Lundi 4 septembre rentrée
en musique école du centre a
Marckolsheim (suite a la proposition
du ministre de ['Education nationale)
avec Francoise Bonetta a la fllte et
Claude Messerer au hautbois.

- Dimanche 26 novembre
animation au marché de Noél de
Marckolsheim (Francoise Bonetta et
Thierry Walter)

> Samedi 16 décembre e église
de Marckolsheim : concert d’hiver
partenariat entre U'école de musique
et la Musique municipale de
Marckolsheim...

—— MEDIATHEQUES DU RIED

CHIFFRES CLES

7 agents, 5,8 ETP, 20 bénévoles

1953 adhérents actifs, dont 166 collec-
tivités (classes, Impro...]

92 972 préts de documents

39 365 documents en fonds propre,
dont 5940 nouvelles acquisitions

76 classes accueillies, chacune 3 fois
par an

ACTIONS ET MISSIONS

éleves

FAITS MARQUANTS

JANVIER :

- Ateliers, rencontres et exposi-
tions d’illustrateurs : Isabelle Simler,
Vincent Wagner pour 4 classes de la
CCRM & deux ateliers tous publics

- Diaporama sur les ours polaires
dans la salle de cinéma (La Bouilloire)

MARS :

- Grand Ried « Murder Party », en
soirée, en partenariat avec le Réseau
d’Animation Intercommunal

AVRIL :

> « Aprem Jeux » (La Bouilloire)

MAI :

- 12 mai : spectacle « Carnet de
Voyages » par la Cie Papier Plum’ -
Médiatheque du Grand Ried

> 20 mai Sieste musicale sur
le theme de lltalie dans les deux
médiatheques, en partenariat avec
'Ecole de Musique Intercommunale
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ACTIONS ET MISSIONS

JUIN :

Rencontre annuelle des équipes sala-
riés et bénévoles des Médiatheques,
a la salle polyvalente de Hessenheim

OCTOBRE :

- 31 octobre partenariat
médiatheque LB + RAI + MJC pour
Halloween

> « Aprem Jeux » (LB]

-> Participation au festival de contes
VOOLP. Accueil d'un spectacle dans
chacune des deux structures :

* « Le voyage de Pois Chiche »
Nezha Lakhal-Chevé (GR)

3 novembre : «1, 2, 3 savane !»
Ladji Diallo (LB)
DECEMBRE :

- Spectacle de Cabaret animé par
Olivier Brius (GR]

- Spectacle  Emmanuelle  Phi-

lippi « Petit Noél » dans le cadre du
marché de Noél de Marckolsheim
(LB)

- Une fois tous les deux mois envi-
ron, les Médiathéques organisent des
rencontres dans les EHPAD d'Hil-
senheim & de Marckolsheim. Autour
d'un théme choisi, des animations
& des lectures sont présentées aux
résidents.

> Et également, les animations

mensuelles pour les enfants, « Récré
du Mercredi », a Wittisheim & « ca
me dit les contes » a Marckolsheim
ainsi que le « Média'péro » (avec un
auteur invité en mars), autour des
coups de cceur des bibliothécaires &
des participants a Marckolsheim.

> 2017 a également vu la mise en
place a la Médiatheque du Grand
Ried, d’animation a destination des
0-3 ans « Un moment tout-petit ».

PISCINE AQUARIED

pour l'accueil
des écoles de
la CCRM

MISSIONS

e Accueillir les scolaires et organiser
une école de natation pour l'appren-
tissage de la natation

e Accueillir tout public souhaitant pra-
tiquer des activités aquatiques ou de
sport et loisir

e Accueil des clubs de plongée et de
natation synchronisée

e Organisation d'animations collectives

CHIFFRES CLES
e 11 agents, soit 11 ETP, et 4 saison-
niers du 1¢ juillet au 31 aodt

e Budget de fonctionnement : 730
221€

e Recettes: 150 997€
e 68 072 entrées (-9 500 par rapport a
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2016 /-6 400 juillet et ao(it) réparties
comme suit : 52% public, 36% sco-
laires, 12% clubs

e 58 créneaux pour laccueil des écoles
de la CCRM (acceés gratuit), 22 cré-
neaux pour les écoles hors CCRM

e Aquagym : 220 inscrits

e Ecole de natation : 280 enfants (Tarifs
préférentiels pour les habitants de la
CCRM)

e Aqua bikes + 1600 locations sur une
année

FAITS MARQUANTS

- Tenue des épreuves de natation

des JO du college Jean-Jacques Waltz
de Marckolsheim le 27 juin 2017

- Compétition des écoles de nata-
tion les 29 mai et 4 juin 2017

DE COMMUNES DU RIED DE MARCKOLSHEIM

Des histoires, comptines et jeux de
doigts sont lus & interprétés par les
bibliothécaires. Du matériel de puéri-
culture a été acquis a cette occasion :
transats, coussins d’allaitement,
chauffe-biberons...

LB = Médiathéeque La Bouilloire, a
Marckolsheim

GR = Médiatheque du Grand Ried, a
Wittisheim

- Animation Jeunes les mercredis
apres-midi

- Gala de natation synchronisée le
20 mai 2017.

SYNTHESE DES ACTIONS

¢ Organisation d’animations destinées
aux plus jeunes : bébés-nageurs,
compétition de l'école de natation,...

¢ Organisation d’animations destinées
aux adultes : aquagym, activités 3éme
age, location aquabike

e Mise en place d’animations enfants
avec une structure gonflable durant
les vacances scolaires

Développement économique

et durable

ECONOMIE

MISSIONS

e Assurer la promotion et l'animation
économique du territoire

e Animer les échanges avec et entre
les entreprises locales

e Assurer la promotion et la commer-
cialisation des terrains situées dans
les zones d'activités intercommu-
nales

e Proposer une expertise aux com-
munes membres de la Communauté
de Communes

e Apporter un appui aux acteurs éco-
nomique (création, reprise, dévelop-

TOURISME

Le développement et la promotion du
tourisme sont assurés par UOffice de
Tourisme du Grand Ried intervenant
sur les territoires des Communautés
Communes du Ried de Marckolsheim
et de la COM COM du Canton d’Erstein.

MISSIONS

e Piloter et mettre en ceuvre la straté-
gie de développement touristique et
les projets associés

e Promouvoir la destination « Grand
Ried » et un tourisme nature

Fédérer les adhérents, les presta-
taires et les associations

Accueillir et conseiller les visiteurs

Animer et développer les activités et
manifestations a caractére touris-
tique

CHIFFRES CLES

e 9 salariées, soit 7 ETP

Budget : 510 603 €, dont 118 901 € de
participation de la CCRM (2017)

235 adhérents (chiffre stable)

e 16 000 personnes accueillies dans
les 4 bureaux [chiffres en hausse)

432 demandes par e-mail (en hausse)
et 3 257 demandes téléphoniques

pement...)

e Faire linterface avec les différents
partenaires (ADIRA, Chambre de
Métiers, Chambre de Commerce et
d'Industrie, association des com-
mercants...)

CHIFFRES CLES

e Budget global : 2,5 M€

e 3 zones d'activités correspondant a
23 hectares de terrains aménagés

traitées (pas necessaire)

e 4970 participants aux activités et
sorties (chiffre stable)

FAITS MARQUANTS

- Développement de la GRC (Gestion
Relation Client) via lAgence d'Attrac-
tivité d'Alsace (AAA] et Alsace Desti-
nation Tourisme (ADT) : Vous étes un
local, en vacances ou pour vos hotes ?
Nos conseils, idées a faire, a découvrir
durant la période choisie :

- Chaque soir recevez gratuitement
par mail, nos bons plans et idées de
sorties insolites pour le lendemain...

- Inscrivez-vous sur le site de ['Of-
fice de tourisme du Gand Ried ou
directement sur place au bureau
de Marckolsheim

- Lenjeu des réseaux sociaux ! Que
ce soit facebook, Twitter, Instagram,
Pinterest... Il faut étre vu, il faut trou-
ver de nouvelles idées, des visuels
toujours attractifs... C'est une fonction
qui est en perpétuelle mouvement.
Nous avons plus de 3000 fans... sur
facebook : rejoignez-nous !

- Mise en place des RIS (Relais infor-
mations services) et des SIL (signali-

RAPPORT D'ACTIVITES 2017 - COMMUNAUTE

ACTIONS ET MISSIONS

FAITS MARQUANTS

= 1¢" janvier 2017 : transfert des
zones d'activités économiques

- Ventes de deux parcelles du Parc
d'Activités Intercommunal de Marc-
kolsheim :

- 11 octobre 2017 : 1.955 hectare
- 20 décembre 2017 : 16.58 ares

- Organisation du salon Ried Expo
les 14 et 15 octobre, a la salle des
fetes d'Ohnenheim, avec 47 exposants
de divers domaines.

- Recrutement d'un chargé de déve-
loppement économique

sation d'intérét local] par le Conseil
Départemental du Bas-Rhin le long
des Euros-vélos route.

- Locations de vélos classiques sur
la COM COM de Marckolsheim a ['OT.
Objectif : permettre aux cyclos tou-
ristes de sortir de ces itinéraires pour
découvrir les villages, les musées, et
Uoffre d'hébergement et de restau-
ration... Boucles locales d'environ 35
a 45 km (téléchargeable en ligne ou
disponible dans nos bureau d'accueil)

- Création de parcours « famille
a vélo » transfrontalier : des flyers
seront tres bientdt disponibles. Départ
de L[Office de Tourisme de Marc-
kolsheim et arrivée en Allemagne :
découvrez les vues sur le Kaisersthul
(environ 28/30km).
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e Accueil et conseil des visiteurs dans
les bureaux de Marckolsheim, Rhi-
nau, Benfeld et Erstein.

e Participation a des événements et
salons :

- 12au13 mars 2017 : Porte ouverte
de M. Schoenstein en Allemagne :
mise a disposition de nos docu-
mentations

- Les balades contées estivales
a Marckolsheim : Quand j'étais

petite en 39/45 et Raconte-moi ta
ville ! suivi d’'une collation chez un

MISSIONS

e Préserver et restaurer les milieux
naturels rhénans

e Préserver la qualité de la ressource
en eau

e Mettre en valeur la richesse du patri-
moine naturel

e Travailler en partenariat avec les
organismes compétents : ONF,
Agence de lEau, Conseil Départe-
mental, Région

CHIFFRES CLES
e Budget: 59000 €

e 36 km de cours d’eau concernés par

un programme de restauration

FAITS MARQUANTS

- Travaux de restauration de [Altwas-
ser sur l'le du Rhin a Marckolsheim

- Obtention de lautorisation pré-
fectorale pour la réalisation du pro-
gramme de restauration des cours
d'eau

restaurateur : 58 personnes ont
participé

- Une soirée folklorique estivale a
Hilsenheim (environ 100 partici-
pants)

- Stand au marché de Noél de
Marckolsheim et mise en avant
des produits boutiques. De nom-
breuses idées cadeaux, des bons
cadeaux a offrir...

¢ Mise en ceuvre d’opérations de pro-

motion : Le Pass Grand Ried proposé
par les hébergeurs et par UOffice de
Tourisme aux personnes séjournant
1 nuit sur le territoire (avantages,
tarif réduit ou petits cadeaux en se
rendant au restaurant, ou en allant
chez le producteur ou encore en
allant a Aquaried...), affiches réali-
sées pour promouvoir les marchés
du terroir ...

Réalisation d'une tournée presta-
taire pour la distribution des édi-
tions de UOffice de Tourisme et
surtout pour échanger avec les pro-

e Poursuite de la mission de maitrise
d'oceuvre du programme de res-
tauration des cours d’eau et zones
humides du secteur Nord par le
bureau d’études Sinbio.

e L'exercice de la compétence «ges-
tion des milieux aquatiques et pro-
tection contre les inondations»
(GEMAPI) a été délégué au SDEA

fessionnels sur leur bilan d'activité
ou leurs attentes 1/3 tous les 2 ans
en visite.

Visites guidées de la miellerie d’Ar-
tolsheim, de Uhuilerie de Wittisheim,
du moulin a farine de Marckolsheim
(58 personnes), chasse aux ceufs (68
billets vendus)

Le 17/07 : Jeu radio France Bleue
Alsace via AAA (Thématique pro-
posée : les producteurs du Grand
Ried (Cocci saveurs a Witternheim,
Uhuilerie Oléa presse, Chez Biwand
a Mackenheim (vin bio et auberge) ;
la miellerie a Rossfeld et atelier de
jus de pommes et la culture (perma-
culture avec canop’terre a Erstein,
Eglise st ludan a Hipsheim) (vous
pouvez couper car pas sur la COM
COM de Marckolsheim)

Les brochures hébergement, res-
taurants et producteurs sont arri-
vées ! le nouveau guide Grand Ried
et la nouvelle mascotte : le renard
Foxy en vente a 10€

59000 €

de budget

MISSIONS

e Contribuer a latteinte des objectifs
fixés par le Plan Climat d'Alsace cen-
trale

e Réduire la facture énergétique du
territoire et développer lutilisation
d’énergies renouvelables

e Apporter aux particuliers  des
conseils et des informations gra-
tuits et dégagés de tout intérét com-
mercial pour mieux maitriser leurs
consommations d'énergie

CHIFFRES CLES

e Budget: 2604 €
e Espace Info Energie :

- 1 conseiller correspondanta 1 ETP
partagé avec les Communautés de
Communes du Pays de Brisach et
Colmar Agglomération.

- 320 personnes conseillées en rdv
ou par téléphone, dont 93 (31%]
sur la CCRM.

- Plus de 480 personnes ont été
sensibilisées lors des salons et

animations.

FAITS MARQUANTS

- Organisation et animation d'une
campagne de thermographie de
facade pendant Uhiver : 05 Janvier 2017
a ELSENHEIM, 26 Janvier 2017 a HES-
SENHEIM, 14 Février 2017 a OHNEN-
HEIM. Chaque balade thermique a été
suivie d'une réunion d’information et
de restitution en partenariat avec la
municipalité. Lors de ces trois balades
thermiques une quarantaine de per-
sonnes ont pu étre sensibilisées

- Organisation d'une grande cam-
pagne de thermographie en partena-
riatavec le CD 67 sur les communes de
: Hilsenheim, Wittisheim, Sundhouse
et Marckolsheim. Au total plus de 300
logements ont bénéficiés de la ther-
mographie. Les restitutions aupres du
public ont eu lieu les 26 Juillet et 02
Aout en Mairie pour wittisheim. Les
autres restitutions ont eu lieu en rdv
personnalisés lors des permanences
de Marckolsheim. Au total une tren-
taine de personnes ont bénéficié d'un
rdv personnalisé.

- Organisation d'un « thermo tour
» dans le périmetre de la CCRM. Les

particuliers ont pu s'inscrire durant
Uhiver afin dobtenir un cliché ther-

mographique personnalisé de leur
logement réalisé par le conseiller info
énergie. Sur 2017, 32 personnes ont
pu en bénéficier. La restitution de ces
clichés a donné lieu a un entretien de

ACTIONS ET MISSIONS

conseil personnalisé.

- Mise en ceuvre de laide a la réno-
vation dans le cadre du PLH. Au total
en 2017 ce sont 21 dossiers qui ont été
instruits par UEIE et votés au conseil
communautaire pour un total de 24
358 €.

- Participation au salon « Ried Expo
» les 14 et 15 octobre 2017. LEIE, en
partenariat avec lanimateur OKTAVE
de Sélestat a tenu un stand pendant
toute la durée du Salon. Au total une
cinquantaine de personnes ont été
sensibilisées lors du Salon.

e Permanences de UEspace Info-Ener-

gie a Marckolsheim un jeudi sur deux
de 14ha17h

e Participation a la réflexion sur le sou-

tien a la rénovation énergétique des
logements dans le cadre de U'élabo-
ration du PLH. Mise en ceuvre du dis-
positif et instruction des dossiers de
demande d’aide.

e Participation a la mise en place du

dispositif « OKTAVE » en partenariat
avec la Région Grand Est, TADEME
et le Pays d’alsace Centrale. Des
actions de sensibilisation (Salons),
de communication (Articles et Flyers)
et des prévisites (Au total 4 sur 2017)
ont été réalisées en commun avec le
conseiller OKTAVE.
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MISSIONS

e Amener les écoliers a prendre
conscience de leur responsabilité indi-
viduelle et collective dans la préserva-
tion et l'évolution de l'environnement

Sensibiliser les enfants a la richesse
de leur environnement immeédiat

Faire comprendre a lenfant lintérét
d'adopter des comportements plus
respectueux grace a une participation
du plus grand nombre a une démarche
éco-citoyenne

CHIFFRES CLES

e Budget:29 650 €

e 28 classes du territoire bénéficiant du
programme

e 3 projets éco-école a Heidolsheim,
Mackenheim et Bootzheim

e Les classes participant au pro-
gramme bénéficient de 4 demi-jour-
nées d’intervention d'un animateur
de la Maison de la Nature pour tra-
vailler sur une thématique définie

MISSIONS

Faciliter la mobilité des habitants

e Proposer une solution de transport
a la demande (TAD] aux personnes
n‘ayant pas les moyens de se dépla-
cer a lintérieur de la Communauté
de Communes ainsi qu'aux per-
sonnes a mobilité réduite

e Proposer une connexion avec les
réseaux de transports en commun
(Réseau 67, Transport Intercommu-
nal de Sélestat - TIS)

e Assurer un service de transport quo-
tidien pour les salariés de UESAT de
Sélestat pendant les vacances sco-
laires

par Uenseignant.

¢ Classes retenues : école élémen-
taire de Boesenbiesen (2 classes),
école primaire de Bootzheim (3
classes), école primaire d’Elsen-
heim (1 classe), école élémentaire
de Heidolsheim (1 classe), école élé-
mentaire de Hilsenheim (5 classes),
école primaire de Mackenheim
(3 classes), école élémentaire de

e Assurer le transport des enfants de
leur école vers laccueil périscolaire
auquel ils sont rattachés

CHIFFRES CLES

e Budget : 82 000 € pour le TAD

e Transport a la demande Mobi'Ried :
2 109 courses pour 3 208 voyages

FAITS MARQUANTS

- Le service est confié depuis le
15 octobre 2016 a la société Josy
Schwanger SAS.

Marckolsheim (5 classes), école
maternelle de Marckolsheim (1
classe), école primaire de Saasen-
heim (2 classes), école primaire de
Schoenau (3 classes), école élémen-
taire de Sundhouse (1 classe).

e Thématiques retenues : le patri-
moine, le jardin, la solidarité, les
déchets, la citoyenneté, la ferme, les
petites bétes.

La Communauté de Communes du
Ried de Marckolsheim a initié en 2014
une démarche volontaire d’élabora-
tion d’'un Programme Local de UHabi-
tat (PLH), en partenariat avec la Com-
munauté de Communes de Sélestat.

MISSIONS

e Définirun projet territorial en matiere
d’habitat sur 6 ans répondant aux
besoins en logements des ménages,
sur la base des évolutions en cours
etavenir

e Définir des principes et des orien-
tations politiques en réponse aux
phénomenes observés en cohérence
avec les objectifs des communes

—

MISSIONS

e Entretenir, rénover et aménager les
axes de voirie intégrés

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers de la voie publique

e Intégrer les modes de circulation douce

CHIFFRES-CLES

e Budget: 1,25 METTC
e 5 chantiers achevés

FAIT MARQUANT

- Modification de la compétence voirie

e Disposer d'un programme d’actions
opérationnelles pour mieux répondre
a la demande, en identifiant les outils
adaptés et en territorialisant les
actions pour plus d'opérationnalité

e Fédérer acteurs et élus autour du
territoire et d'un projet

CHIFFRES-CLES
e Budget: 5000 €

e Accroissement de la population
intercommunale de 1,7% entre 2006
et 2010, contre 0,4% en moyenne sur
le département

e 996 logements produits entre 2006 et
2012

¢ Travaux d’entretien des voiries inter-
communales pour 150 000 € TTC

¢ Travaux de voirie achevés en 2017 :
- Rue du Leh a Bindernheim
- Rue du Soelgel a Marckolsheim
- Rue de Schoenau a Richtolsheim
- Rue Principale a Heidolsheim
- Rue des Messieurs a Sundhouse

e 45% de logements batis avant 1974
¢ 3% de logements sociaux

FAITS MARQUANTS

> Mise en place d'un dispositif
d’aide a la rénovation thermique des
logements piloté par l'Espace Info
Energie Rhin-Ried

e Adoption du Plan Local de UHabitat
(PLH) par délibération du conseil de
communauté du 26 septembre 2017
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ACTIONS ET MISSIONS

ECLAIRAGE PUBLIC
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MISSIONS

e Rénover et aménager les réseaux
dans chaque commune membre

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers de la voie publique

e Entretien courant et réparation des
foyers lumineux

e Gestion des sinistres

CHIFFRES-CLES

e Budget: 0,24 M€

e 486 interventions d’entretien de
luminaires

e Relevés et entretien des 42 radars
pédagogiques

FAITS MARQUANTS

- Mise en place de 25 nouveaux
candélabres

- 13 sinistres (+116% par rapport a
2016

PISTES CYCLABLES

MISSIONS

e Aménager les réseaux cyclables
entre les communes membres

e Assurer la sécurité de tous les usa-
gers

e Entretien courant des pistes et
des acceés [(broyage des accote-
ments, nettoyage courant, élagage,
balayage)

CHIFFRES-CLES

e Budget: 0,15 M€
e 9interventions d'entretien en régie

e 3 200 ml de piste cyclable supplé-
mentaires

FAITS MARQUANTS

- 5 mises en sécurité suite a orages
et coups de vent

SYNTHESE DES ACTIONS

Travaux réalisés en 2017 :

* Réalisation de la piste cyclable qui
permet de relier Muttersholtz a la
piste du canal du Rhone au Rhin en
traversant la commune de Witti-
sheim

¢ Entretien programme 2017 (piste
Tulla, piste canal Rhéne au Rhin
et accés, piste Elsenheim-Marc-
kolsheim et piste Marckolsheim a
Artolsheim)

SYNTHESE DES ACTIONS

Travaux d’éclairage public réalisés en
2017 :

Travaux neufs dans le cadre des
travaux de voiries réalisées par la
CCRM (Heidolsheim, Marckolsheim,
Bindenheim, Sundhouse, Richtol-
sheim)

Etudes travaux EP sous conven-
tion Boesenbiesen et Schoenau +
Heidolsheim + AFUA Mackenheim
et Heidolsheim, Grussenheim et
Sundhouse

486

interventions

d'entretien de
luminaires

BATIMENTS

MISSIONS

e Rénover et aménager les batiments
existants utilisés par les services ou
les délégataires

e Assurer la sécurité de tous les utili-
sateurs

CHIFFRES-CLES

e Budget entretien, vérifications obli-
gatoire et maintenance : 0,145 M€

e Budget investissement : 0,738 ME

e 2 chantiers étudiés niveau Avant-Pro-
jet Définitif

e 2 chantiers pré-études

FAITS MARQUANTS

- Construction du nouveau périsco-
laire d'Elsenheim : APD validé

- Construction du nouveau périsco-
laire de Bootzheim : APD validé

- Exécution des travaux de Mise en

conformité de l'accessibilité des bati-
ments intercommunaux (Ad’AP)

- Pré-étude pour la rénovation de la
piscine « Aquaried »

> Pré-étude pour la construction
d’un nouveau Siege

PREVENTION INCENDIE

MISSIONS

e Apporter une expertise en matiére
d'accessibilité, de prévention des
risques et de prévention incendie

e Etudes, conseil et recommandation
pour l'organisation de manifestations
ou l'élaboration et la mise en ceuvre
de projets de construction ou d'amé-
nagement de batiment : respect des
exigences réglementaires, applica-
tion des regles contractuelles, adap-
tation d'éléments compensatoires

e Assistance technique
e Diagnostic et mises en sécurité ou en

conformité des batiments, installa-
tion, ou équipements existants

e Relais aupres des différents parte-
naires institutionnels (SDIS, DDT,
Commissions de Sécurité, bureaux

de contréle, EDF, GDF, gendarmerie)
e Formation, information et sensibilisation

CHIFFRES CLES

e 1 préventionniste conseiller technique
en sécurité contre lincendie et 1 colla-
boratrice, soit 1,5 ETP

e Budget: 550337 €

FAIT MARQUANT

- Passation d'un

marché public
pour la fourniture, le fonctionnement
et la maintenance de défibrillateurs
automatiques externes dans les
communes

ACTIONS ET MISSIONS

Aides aux communes et a la vie locale

SYNTHESE DES ACTIONS

Conseil technique des maires dans
leur fonction d’autorité de police et de
directeur des opérations de secours

Conseil technique auprés des maitres
d’ouvrages et des centres d’incendie
et de secours

Organisation de réunions prépara-
toires et visites de sécurité pour les
établissements recevant du public,
linstallation de tribunes, gradins et
chapiteaux lors de manifestations
telles que la Féte du Rhin, Grand Ried
Expo ou la Féte de la Musique

Investigations post sinistres

Participation a U'élaboration des plans
de secours : plan iode, plan de sauve-
garde communal, plan d’opération

Formation et sensibilisation des per-
sonnels communaux et intercommu-
naux au secours des personnes et a la
prévention contre Uincendie

Supervision des exercices d’évacua-
tion des batiments

Sensibilisation du public au défibril-
lateur automatique et au détecteur
avertisseur automatique des fumées

Prise en charge par la Communauté
de Communes des contributions com-
munales incendie et eaux pluviales

/2



SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS
ET ORGANISMES PARTENAIRES

La Communauté de Communes soutient de nombreuses associations qui participent activement a la vie, au développement et a
l'animation de notre territoire :

ASSOCIATION MONTANT

RAI 248000 €
Office de Tourisme Intercommunautaire 118901 €
ATILAC : télévision locale 55979 €
Colleges (psychologue scolaire comprise) 20000 €
Mission Locale 17097 €
Saint Vincent de Paul 6800€
Un album pour ma Comcom 5517€
Amicale des Sapeurs Pompiers de Marckolsheim et Sundhouse/JSP 5000 €
Tremplins 4500€
Espace enfants 4100€

Infobest 4000€
Marckolswing 1500 €

College Grand Ried Carrefour des métiers 1000 €
Marché de Noél Sainte Lucie 1000 €

Obstgarte 800€ RESPONSABLE DE LA PUBLICATION : Frédéric PFLIEGERSDOERFFER

COMITE DE REDACTION : Services de la CCRM

Association Miellerie du Ried 500 € CREDITSPHOTOS:  CCRM, RAI, Office de Tourisme du
USEP 500 € Grand Ried, FDMJC67, Atelier C

L . CONCEPTION GRAPHIQUE Les Créatonautes
Mathématiques sans frontieres 500 € ET MISE EN PAGE : www.lescreatonautes.fr

IMPRESSION : OTT Imprimeurs

UNSS Marckolsheim 760 €

Gardes péche du bassin Rhin-Sud 500 €
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